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Программа воспитания МБДОУ 

1.1. Целевой раздел Программы воспитания: 
п.29.2 ФОП ДО 

1.2. Содержательный раздел Программы воспитания: 
1) Ключевые правила Организации: Уклад МБДОУ направлен на 

сохранение преемственности принципов воспитания с уровня дошкольного 

образования на уровень начального общего образования направлен на 

сплочение коллектива детей, родителей и педагогов.: 

- Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной 

среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, 

методические материалы и средства обучения. 

- Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 

коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания. 

- Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания. 

- Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в 

интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, 

физических, психологических, национальных и пр.). 

2) Программа воспитания руководствуется принципами МБДОУ, 

определенными ФГОС ДО. Программа воспитания построена на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается 

на следующие принципы:  

 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и 

свобод личности, свободного развития личности; воспитание 

взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, патриотизма, 

ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и 

окружающей среде, рационального природопользования;  

 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей 

и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных 

отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение;  

 принцип общего культурного образования. Воспитание основывается 

на культуре и традициях России, включая культурные особенности региона;  

 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод 

воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к 

открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, 

обеспечить возможность выбора при построении собственной системы 

ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность 

следования идеалу в жизни;  

 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения;  
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 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения;  

 принцип инклюзивности образовательного процесса, при котором все 

дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую 

систему образования. Данные принципы реализуются в укладе ОО, 

включающем воспитывающие среды, общности, культурные практики, 

совместную деятельность и события. 

     3) Образ Организации, её особенности, символика, внешний имидж: 

Здание МБДОУ "Детский сад № 18 "Веселые звоночки" находится в тихом 

микрорайоне города. Стены детского сада выкрашены в яркие цвета. 

Территория утопает в цветах и зелени. Внутри всегда звучит музыка и звонкий 

детский смех маленьких "веселых звоночков". Девиз учреждения-детский 

смех всегда и везде! 

     4) Отношение к воспитанникам, их родителям (законным 

представителям), сотрудникам и партнерам. Общности образовательной 

организации. 1) Общность характеризуется системой связей и отношений 

между людьми, основанной на разделяемых всеми её участниками 

ценностных основаниях, определяющих цели совместной деятельности. 2) В 

МДДОУ выделяются следующие общности: педагог - дети, родители 

(законные представители) - ребёнок (дети), педагог - родители (законные 

представители). ценности и цели: профессионального сообщества, 

профессионально-родительского сообщества и детско-взрослой общности; 

особенности организации всех общностей и их роль в процессе воспитания 

детей. особенности обеспечения возможности разновозрастного 

взаимодействия детей. 

5) Ключевые правила Организации: Культура поведения взрослых в 

детском саду направлена на создание воспитывающей среды как условия 

решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, 

разумная сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной 

жизни и развития детей. 

6) Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в Организации: 

Основные традиции воспитательного процесса в ДОУ:  

1 В соответствии с годовым планом организуются событийные 

мероприятия, в которых участвуют дети разных возрастов. Межвозрастное 

взаимодействие дошкольников способствует их взаимообучению и 

взаимовоспитанию. Общение младших по возрасту ребят со старшими создает 

благоприятные условия для формирования дружеских отношений, 

положительных эмоций, проявления уважения, самостоятельности.  

2 Чтение детской художественной литературы и использование форм 

народного творчества обеспечивают развитие личности дошкольника в 
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соответствии с общечеловеческими и национальными ценностными 

установками.  

3 Организация разнообразных форм детских сообществ: творческие 

студии, лаборатории, детско-взрослые сообщества и др. Данные сообщества 

обеспечивают полноценный опыт социализации детей.  

4 Коллективное планирование, разработка и проведение общих 

мероприятий. В ДОУ существует практика создания творческих групп 

педагогов, которые оказывают консультационную, психологическую, 

информационную и технологическую поддержку своим коллегам в 

организации воспитательных мероприятий.  

5 Проводятся совместные праздники, родители присутствуют на детских 

праздниках не только в качестве зрителей, но и в качестве участников, активно 

участвуют в жизни детского сада. Уклад МБДОУ направлен, прежде всего, на 

сплочение коллектива детей, родителей и педагогов. Традиции помогают 

ребенку освоить ценности коллектива, способствуют чувству сопричастности 

сообществу людей, учат прогнозировать развитие событий и выбирать 

способы действия. Традиции и события наполняют ежедневную жизнь детей 

увлекательными и полезными делами, создают атмосферу радости общения, 

коллективного творчества, стремления к новым задачам и перспективам. 

Ежедневные традиции: «Утренние радостные встречи» - воспитатель 

выражает радость по поводу утреннего прихода детей в детский сад. 

Спрашивает, что нового и интересного произошло дома. Затем выслушивает 

всех детей. Еженедельные традиции: Чествование именинников. 

Ежемесячные традиции: праздники и развлечения. Ежегодные традиции: 

выставки: осенних даров, к Новому году, встрече весны, летние мотивы на 

окнах в коридоре. Совместные с родителями и детьми субботники. Выпуск 

детей в школу, выпускной из яслей, календарные народные праздники. 

Посещение воспитанниками подготовительной группы праздника 1 сентября 

в школе. Костюмированные дни смеха 1 апреля. Количество праздников 

самостоятельно определяется педагогами, в зависимости от возрастных и 

индивидуальных особенностей, потребностей и интересов детей. 

7) Особенности РППС, отражающие образ и ценности Организации 

Развивающая предметно-пространственная среда (далее РППС) 

отражает федеральную, региональную специфику, а также специфику МБДОУ 

"Детский сад №18" включает: оформление помещений; оборудование; 

игрушки. РППС отражает ценности, на которых строится программа 

воспитания, и способствует их принятию и раскрытию ребенком. Среда 

включает знаки и символы России, Алтайского края, города Барнаула. Среда 

отражает региональные, этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится организация. Среда в детском 

саду экологична, природосообразна и безопасна. Среда обеспечивает ребенку 

возможность общения, игры и совместной деятельности. Отражает ценность 

семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей. Среда 

обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, 
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экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту 

знаний, необходимость научного познания, формирует научную картину 

мира. Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также 

отражает ценности труда в жизни человека и государства (портреты членов 

семей воспитанников, героев труда, представителей профессий и пр.). 

Результаты труда ребенка могут быть отражены и сохранены в среде. Среда 

обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает 

смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта. Среда 

предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, 

знакомства с особенностями региональной культурной традиции. Вся среда 

дошкольной организации гармонична и эстетически привлекательная. 

Наполняемость РППС среды МБДОУ обеспечивает целостность 

воспитательного процесса в рамках реализации программы воспитания: ‒ 

подбор художественной литературы; ‒ подбор видео и аудиоматериалов; ‒ 

подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, плакаты, 

тематические иллюстрации и т.п.); ‒ наличие демонстрационных технических 

средств (проектор, экран, телевизор, ноутбук, колонки и т.п.); ‒ подбор 

оборудования для организации игровой деятельности (атрибуты для сюжетно-

ролевых, театральных, дидактических игр); ‒ подбор оборудования для 

организации детской трудовой деятельности (самообслуживание, бытовой 

труд, ручной труд). В группах создана полноценная развивающая предметно-

пространственная среда, соответствующая возрастным особенностям 

воспитанников, эстетическим и гигиеническим требованиям. В групповых 

помещениях мебель стандартная, соответствует ростовым показателям. У 

каждого ребенка имеется индивидуальный шкаф для раздевания, ячейка для 

полотенца, кровать. Группы постепенно пополняются современным игровым 

оборудованием, современными информационными стендами. РППС всех 

помещений достаточно насыщена, выдержана мера «необходимого и 

достаточного» для каждого вида деятельности, стимулируют процесс развития 

и саморазвития, социализации и коррекции воспитанников. В детском саду не 

только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, но и созданная 

развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь спектр 

возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование 

отдельных ее элементов. Состояние материальной и технической базы 

учреждения обеспечивает реализацию основной общеобразовательной – 

образовательной программы дошкольного образования и Программы 

воспитания детей дошкольного возраста, обеспечивает организацию жизни 

детей в образовательном учреждении, способствует сохранению и 

укреплению здоровья дошкольников. В помещении детского сада есть 

дополнительные помещения для работы с детьми, предназначенные для 

поочередного использования всеми или несколькими детскими группами 

(музыкальный зал, физкультурный зал, кабинет педагога-психолога, а также 

сопутствующие помещения (медицинского назначения, пищеблока, 

прачечной) и служебно-бытовые помещения для персонала. Развивающая – 
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предметно пространственная среда полностью соответствует требованиям 

ФГОС ДО и учитываются все принципы ее построения. 

8) Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда 

Организации (учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные 

особенности): Социокультурный контекст — это социальная и культурная 

среда, в которой человек растет и живет. Он также включает в себя влияние, 

которое среда оказывает на идеи и поведение человека. Социокультурные 

ценности являются определяющими в структурно- содержательной основе 

Программы воспитания. Социокультурный контекст воспитания является 

вариативной составляющей воспитательной программы. Он учитывает 

этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности и направлен 

на формирование ресурсов воспитательной программы. Реализация 

социокультурного контекста опирается на построение социального 

партнерства образовательной организации. В рамках социокультурного 

контекста повышается роль родительской общественности как субъекта 

образовательных отношений в Программе воспитания. 

Программа включает в содержание работы региональный компонент во 

всех видах детской деятельности: 

- средствами использования опыта работы педагогов МБДОУ по 

ознакомлению детей с национальными и природными особенностями края, 

города, района и формированию духовно-нравственной культуры; 

- через изучение и максимальное использование климатических, 

природных и культурных особенностей края при проведении физкультурно-

оздоровительной и воспитательно-образовательной работы. 

Реализация регионального компонента осуществляется в 

образовательной деятельности в режимных моментах с учетом принципов: 

1 – содействие и сотрудничество детей и взрослых, 

2 – поддержка инициативы детей в различных видах деятельности, 3 – 

сотрудничество МБДОУ с семьей 

Климатические особенности учитываются при составлении режима дня 

с выделением двух периодов: холодного (сентябрь-май) и летнего (июнь-

август). В режим дня каждой возрастной группы ежедневно включены разные 

виды гимнастик, упражнения для профилактики плоскостопия, дыхательная 

гимнастика, гимнастика для глаз, обучение скольжению на лыжах. 

Национально-культурные особенности: обучение и воспитание в 

МБДОУ осуществляется на русском языке (в соответствии с Уставом МБДОУ) 

Региональные особенности: Алтайский край издавна славится своими 

умельцами, историей, культурой. Все это направляет деятельность МБДОУ на 

знакомство с историей, географией, традициями, достопримечательностями, 

выдающимися земляками, природой родного края. Ведущие отрасли 

экономики обуславливают тематику ознакомления детей с трудом взрослых. 

Характеристики воспитывающей среды Организации, отражающие ее 

специфику 
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1) Условия для формирования эмоционально-ценностного отношения 

ребёнка к окружающему миру, другим людям, себе: Воспитывающая среда 

раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. Воспитывающая среда 

включает совокупность различных условий, предполагающих возможность 

встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к 

традиционным ценностям российского общества. Пространство, в рамках 

которого происходит процесс воспитания, называется воспитывающей 

средой. Основными характеристиками воспитывающей среды являются её 

содержательная насыщенность и структурированность. Воспитывающая среда 

– это содержательная и динамическая характеристика уклада, которая 

определяет его особенности, степень его вариативности и уникальности. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям:  

 «от взрослого», который создает предметно-образную среду, 

способствующую воспитанию необходимых качеств насыщая ее ценностями 

и смыслами;  

 «от совместной деятельности ребенка и взрослого»– воспитывающая 

среда, направленная на взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающая 

смыслы и ценности воспитания. Формируются нравственные, гражданские, 

эстетические и иные качества ребенка в ходе специально организованного 

педагогического взаимодействия ребенка и взрослого, обеспечивающего 

достижение поставленных воспитательных целей;  

 «от ребенка» – воспитывающая среда, в которой ребенок 

самостоятельно творит, живет и получает опыт деятельности (в особенности – 

игровой), позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные 

взрослым. Совокупность уклада и воспитывающей среды составляют условия 

реализации цели воспитания. 

2) Условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и 

поступка в соответствии с традиционными ценностями российского общества: 

Педагог воспитывает уважительное отношение к нашей Родине ‒ России. 

Расширяет представления о государственных символах России ‒ гербе, флаге, 

гимне, знакомит с историей их возникновения в доступной для детей форме. 

Обогащает представления детей о том, что Россия ‒ большая 

многонациональная страна, воспитывает уважение к людям разных 

национальностей, их культуре. Развивает интерес к жизни людей разных 

национальностей, проживающих на территории России, их образу жизни, 

традициям и способствует его выражению в различных видах деятельности 

детей (рисуют, играют, обсуждают). Уделяет особое внимание традициям и 

обычаям народов, которые проживают на территории малой родины.  

Обогащает представления детей о государственных праздниках: День России, 

День народного единства, День Государственного флага Российской 

Федерации, День Государственного герба Российской Федерации, День 

защитника Отечества, День Победы, Международный женский день, 

Праздник Весны и Труда, Всемирный день авиации и космонавтики. Знакомит 

детей с содержанием праздника, с традициями празднования, памятными 



9 

 

местами в городе (поселке), посвященными празднику. Знакомит детей с 

яркими биографическими фактами, поступками героев Отечества, вызывает 

позитивный эмоциональный отклик и чувство гордости.  Педагог обогащает 

представления детей о малой родине: поддерживает любознательность по 

отношению к родному краю; интерес, почему именно так устроен населенный 

пункт (расположение улиц, площадей, различных объектов инфраструктуры); 

знакомит со смыслом некоторых символов и памятников города (поселка), 

развивает умения откликаться на проявления красоты в различных 

архитектурных объектах. Поддерживает проявления у детей первичной 

социальной активности: желание принять участие в значимых событиях, 

переживание эмоций, связанных с этими событиями. 

3) Условия для становления самостоятельности, инициативности и 

творческого взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских 

общностях, включая разновозрастное детское сообщество: Педагог 

поддерживает стремление ребенка быть членом детского коллектива: иметь 

ближайшее окружение и предпочтения в общении; стремиться к деловому 

сотрудничеству; учит в совместной деятельности ориентироваться на свои 

возможности и сверстника. Способствует овладению детьми умений 

совместной деятельности: принимать общую цель, договариваться о способах 

деятельности и материалах, в процессе общего дела быть внимательными друг 

к другу, проявлять заинтересовать в достижении результата, выражать свое 

отношение к результату и взаимоотношениям. Поддерживает предотвращение 

и самостоятельное преодоление конфликтных ситуаций, уступки друг другу, 

уточнения причин несогласия. Обогащает опыт освоения детьми групповых 

форм совместной деятельности со сверстниками.  Педагог в совместной 

деятельности с детьми поощряет обсуждение и установление правил 

взаимодействия в группе, способствует пониманию детьми последствий 

несоблюдения принятых правил.  Расширяет представления о правилах 

поведения в общественных местах; об обязанностях в группе. Обогащает 

словарь детей вежливыми словами (доброе утро, добрый вечер, хорошего дня, 

будьте здоровы, пожалуйста, извините, спасибо).  Развивает позитивное 

отношение к МБДОУ: поддерживает желание детей соблюдать порядок и 

чистоту в группе, преобразовывать пространство в зависимости от 

предстоящих событий (праздники, мероприятия), воспитывает бережное 

отношение к пространству и оборудованию МБДОУ. Включает детей в 

подготовку мероприятий для родителей, пожилых людей, младших детей в 

МБДОУ. Поддерживает чувство гордости детей, удовлетворение от 

проведенных мероприятий. 

Характеристики общностей МБДОУ, отражающие специфику 

Организации 

1) Ценности и цели профессионального сообщества, профессионально-

родительского сообщества, детско-взрослой общности  
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Основной ценностью и целью профессионального сообщества является 

свобода преподавания, свободное выражение своего мнения, свобода от 

вмешательства в профессиональную деятельность;  

свобода выбора и использования педагогически обоснованных форм, 

средств, методов обучения и воспитания;  

право на творческую инициативу, разработку и применение авторских 

программ и методов обучения, и воспитания в пределах реализуемой 

образовательной программы;  

право на участие в разработке образовательных программ; право на 

осуществление научной, научно-технической, творческой, исследовательской 

деятельности, участие в экспериментальной и международной деятельности, 

разработках и во внедрении инноваций; 

 право на выбор учебников, учебных пособий, материалов и иных 

средств обучения и воспитания в соответствии с образовательной программой 

и в порядке, установленном законодательством об образовании.   

Основной ценностью и целью профессионально-родительского 

сообщества является взаимодействие с родителями (законными 

представителями) по вопросам образования и воспитания ребенка, 

осуществляется посредством непосредственного вовлечения их в 

образовательную и воспитательную деятельность, в том числе посредством 

создания образовательных проектов совместно с семьей на основе выявления 

потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи, обеспечения 

психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности 

родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, 

охраны и укрепления здоровья детей; оказание помощи родителям (законным 

представителям) в воспитании детей, охране и укреплении их физического и 

психического здоровья, в развитии индивидуальных способностей и 

необходимой коррекции нарушений их развития.  

 Основной ценностью и целью детско-взрослой общности являются 

партнерские отношения взрослого с детьми; 

 создание условий для создания социальной ситуации развития детей, 

соответствующей специфике дошкольного возраста, предполагающие 

обеспечение эмоционального благополучия через непосредственное общение 

с каждым ребенком; 

 уважительное отношение к каждому ребенку, к его чувствам и 

потребностям; поддержку индивидуальности и инициативы детей через 

создание условий для свободного выбора детьми деятельности, участников 

совместной деятельности;  

создание условий для принятия детьми решений, выражения своих 

чувств и мыслей; 

 не директивную помощь детям, поддержку детской инициативы и 

самостоятельности в разных видах деятельности (игровой, исследовательской, 

проектной, познавательной и т.д.); 
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 установление правил взаимодействия в разных ситуациях, в том числе 

создание условий для позитивных, доброжелательных отношений между 

детьми, в том числе принадлежащими к разным национально-культурным, 

религиозным общностям и социальным слоям, а также имеющими различные 

(в том числе ограниченные) возможности здоровья; 

 развитие коммуникативных способностей детей, позволяющих 

разрешать конфликтные ситуации со сверстниками; развитие умения детей 

работать в группе сверстников. 

Особенности работы МБДОУ с родителями (законными 

представителями). 

Особенности видов и форм деятельности по организации 

сотрудничества педагогов и родителей (законных представителей), 

используемых в МБДОУ в процессе воспитательной работы. 

1) Общность характеризуется системой связей и отношений между 

людьми, основанной на разделяемых всеми её участниками ценностных 

основаниях, определяющих цели совместной деятельности. 

События образовательной организации, отражающие специфику 

МБДОУ. В соответствии с годовым планом организуются событийные 

мероприятия, в которых участвуют дети разных возрастов. Межвозрастное 

взаимодействие дошкольников способствует их взаимообучению и 

взаимовоспитанию. Общение младших по возрасту ребят со старшими создает 

благоприятные условия для формирования дружеских отношений, 

положительных эмоций, проявления уважения, самостоятельности. 

Особенности видов и форм совместной деятельности взрослого и 

ребенка конкретного МБДОУ в образовательных ситуациях: 

Ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; социальное 

моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление 

рассказов из личного опыта; чтение художественной литературы с 

последующим обсуждением и выводами, сочинение рассказов, историй, 

сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; разучивание и исполнение песен, 

театрализация, драматизация, этюды- инсценировки; рассматривание и 

обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов; организация выставок (книг, репродукций 

картин, тематических или авторских, детских поделок и тому подобное), 

экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), 

посещение спектаклей, выставок; игровые методы (игровая роль, игровая 

ситуация, игровое действие и другие); демонстрация собственной 

нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, приучение к 

вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, 

поощряющий взгляд). 

Особенности реализации социального партнерства МБДОУ:  

1) Участие представителей организаций-партнеров в проведении 

отдельных мероприятий (дни открытых дверей, государственные праздники, 

торжественные мероприятия и тому подобное): В рамках реализации 
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социального партнерства с целью реализации воспитательного компонента, в 

ДОУ организуются: дни открытых дверей для родителей (законных 

представителей), для представителей детских садов и школ микрорайона. 

Также организуются торжественные мероприятия, посвященные 

празднованию государственных праздников. 

2) Участие представителей организаций-партнеров в проведении 

занятий в рамках дополнительного образования: нет 

3) Реализация различных проектов воспитательной направленности, 

совместно разрабатываемых детьми, родителями (законными 

представителями) и педагогами с организациями-партнерами: Мероприятия в 

ДОУ организуются в тесной взаимосвязи с родителями (законными 

представителями): мероприятия по благоустройству территории и помещений 

ДОУ, тематические развлечения, проекты. Кроме того, существует постоянная 

форма обратной связи через официальный сайт, мессенджеры, 

информирование посредствам стендов в коридорах ДОУ, приемных групп. 

п.29.3 ФОП ДО 

1.3. Организационный раздел Программы воспитания: 
МБДОУ обеспечено высококвалифицированными кадрами для 

организации успешного обучения и воспитания дошкольников. В 

соответствии со штатным расписанием имеются следующие должности 

педагогических сотрудников: старший воспитатель, педагог-психолог, 

музыкальный руководитель, инструктор по физической культур, воспитатели. 

Информация о социальных партнерах организации: - КГБУ ДПО 

«Алтайский институт развития образования имени Адриана Митрофановича 

Топорова» ; - Барнаульский государственный педагогический колледж; - 

КГБУЗ «Детская городская детская поликлиника №7»; - МБУ ДО 

«Барнаульская детская музыкальная школа №5»; - Учреждения, 

организующие обучение педагогов (КПК): НОЧУО ДПО «Актион - МЦФЭР» 

(г. Москва), ООО «РЦПК» (г. Рязань), ООО «УЦ «ПрофЗнание», Республика 

Башкортостан, г. Баймак. 

Коллегиальные органы управление: Управляющий совет, 

Попечительский совет, Педагогический совет, Общее собрание трудового 

коллектива, Общее родительское собрание. 

п. 29.4 ФОП ДО 

 

ЧАСТЬ, ФОРМИРУЕМАЯ УЧАСТНИКАМИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
2.1. Описание образовательной деятельности в части, формируемой 

участниками образовательных отношений в соответствии с направлениями 

развития ребенка, представленными в образовательных областях 

2.1.1. Программа «Добро пожаловать в экологию!» О.А. Воронкевич 

- Социально-коммуникативное развитие: воспитание 

доброжелательного, бережного отношения детей друг к другу и к объектам 

природы, формирование основ экологической культуры.  
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- Речевое развитие: составление описательных рассказов экологического 

содержания, развитие у детей интереса к художественной литературе о 

природе; побуждение детей к самостоятельной творческой деятельности по 

сочинению экологических сказок и рассказов.  

- Познавательное развитие: развитие у детей познавательных 

психических процессов на материале экологического содержания, умения 

высказывать логические суждения и формулировать выводы.  

- Художественно-эстетическое развитие: воспитание у детей 

эстетических и нравственных чувств через восприятие произведений 

живописи, отражение красоты природы в изобразительной деятельности.  

- Физическое развитие: формирование у детей представлений о ценности 

здорового образа жизни, развитие двигательных умений и навыков на основе 

подвижных игр экологического содержания. 

2.1.2. Программа «Светофор» Обучение детей дошкольного возраста 

ПДД. Т.И. Данилова. 

- Социально-коммуникативное развитие: воспитание 

доброжелательного, бережного отношения детей друг к другу, формирование 

основ безопасности на дорогах.  

- Речевое развитие: составление описательных рассказов на темы ПДД, 

развитие у детей интереса к тематической художественной литературе; 

побуждение детей к самостоятельной творческой деятельности по сочинению 

тематических сказок и рассказов.  

- Познавательное развитие: развитие у детей познавательных 

психических процессов на материале безопасного поведения на дорогах, 

умения высказывать логические суждения и формулировать выводы.  

- Художественно-эстетическое развитие: воспитание у детей 

эстетических и нравственных чувств через восприятие тематических 

произведений искусства  

- Физическое развитие: формирование у детей представлений о ценности 

здорового образа жизни, развитие двигательных умений и навыков на основе 

тематических подвижных игр. 

2.2. Вариативные формы, способы, методы и средства реализации 

программы организации зависит не только от учёта возрастных особенностей 

обучающихся, их индивидуальных и особых образовательных потребностей, 

но и от личных интересов, мотивов, ожиданий, желаний детей. Важное 

значение имеет признание приоритетной субъективной позиции ребёнка в 

образовательном процессе. При выборе форм, методов, средств реализации 

Программы педагог учитывает субъектные проявления ребёнка в 

деятельности: интерес к миру и культуре; избирательное отношение к 

социокультурным объектам и разным видам деятельности; инициативность и 

желание заниматься той или иной деятельностью; самостоятельность в выборе 

и осуществлении деятельности; творчество в интерпретации объектов 

культуры и создании продуктов деятельности. Выбор педагогом 

педагогически обоснованных форм, методов, средств реализации Программы, 
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адекватных образовательным потребностям и предпочтениям детей, их 

соотношение и интеграция при решении задач воспитания и обучения 

обеспечивает их вариативность. 

2.3. Особенности образовательной деятельности разных видов и 

культурных практик: образовательная деятельность, осуществляемая в 

процессе организации различных видов детской деятельности; 

образовательная деятельность, осуществляемая в ходе режимных процессов; 

самостоятельная деятельность детей; взаимодействие с семьями детей по 

реализации Программы. 

2.4. Способы и направления поддержки детской инициативы 

Для поддержки детской инициативы педагог поощряет свободную 

самостоятельную деятельность детей, основанную на детских интересах и 

предпочтениях. Появление возможности у ребёнка исследовать, играть, 

лепить, рисовать, сочинять, петь, танцевать, конструировать, ориентируясь на 

собственные интересы, позволяет обеспечить такие важные составляющие 

эмоционального благополучия ребёнка как уверенность в себе, чувство 

защищенности, комфорта, положительного самоощущения. 

 

2.5. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с 

семьями обучающихся 

информирование родителей (законных представителей) и общественности 

относительно целей ДО, общих для всего образовательного пространства 

Российской Федерации, имеющим детей дошкольного возраста, а также о 

Программе, реализуемой в МБДОУ; 

просвещение родителей (законных представителей), повышение их правовой, 

психолого-педагогической компетентности в вопросах охраны и укрепления 

здоровья, развития и образования детей; 

способствование развитию ответственного и осознанного родительства как 

базовой основы благополучия семьи; 

построение взаимодействия в форме сотрудничества и установления 

партнёрских отношений с родителями (законными представителями) детей 

дошкольного возраста для решения образовательных задач; 

вовлечение родителей (законных представителей) в образовательный процесс. 

2.6. Направления и задачи коррекционно-развивающей работы 

КРР и (или) инклюзивное образование в МБДОУ направлено на 

обеспечение коррекции нарушений развития у различных категорий детей 

(целевые группы), включая детей с ООП, в том числе детей с ОВЗ и детей-

инвалидов; оказание им квалифицированной помощи в освоении Программы, 

их разностороннее развитие с учётом возрастных и индивидуальных 

особенностей, социальной адаптации.  
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